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L. 2 KURYBINE KOMANDA
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Kurybinés komandos “gimimas”

Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéjos 2012 m. kovo 6 d.

1sakymas Nr. V-34

Nariai: Svietimo skyriaus atstovai (p. Sofija, p.
Ina), Vilniaus r. PPT direktorius (Roman), direkt.
pavad. (Tatjana, Ceslava, Virginija, Irena,
Igoris), mokytojai (N1jole, Violeta, Ina), pagalbos
mokiniuil specialisté (Ana)

Komanda palaiko Robertas, Savivaldybés
administracijos direkt. pavaduotojas
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UNIKALAUS MODELIO TEMA

o “EFEKTYVUS MOKYKLOS VALDYMAS DEL
GERESNES UGDYMO (SI) KOKYBES”
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L 4
MODELIO PLANO TIKSLAS

Sukurti ir jgyvendinti konsultacinés vadybinés ir
pedagoginés tarpusavio pagalbos sistema.

Siekiamas rezultatas

Sukurtas, patvirtintas ir veikiantis unikalus
lyderystés modelis, uztikrinantis sisteminga,
konsultacine vadybine ir pedagogine tarpusavio
pagalba.
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VIZIJA

Laimingas vaikas ©

tal toks vaikas, kuris pazjsta ir

1sreiskia save pagal savo galimybes,
puoseléja vertybes, savarankiskas ir
saugus, bendradarbiaujantis,
patiriantis mokymosi sékme.
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ISTAIGOSE:

yra pakankamai lyderiy, galinciy ir veikianciy
vaiko labui;

mokytojal geba jvardinti problemas, su kuriomis
susiduria, zino, kas jiems gali padéti, ir stengiasi
kuo skubiau 1Sspesti tam tikras problemas
kreipdamiesi 1 savo kolegas, Vaiko gerovés
komisyjas, metodines grupes ir pan.;
vidinémis 1r 1sorinémis konsultacijomis
mokytojal naudojasi, taciau truksta sistemos 1ir N \ |
susitarimy, kaip tokia veikla galéty vykti._ %@Q
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SIULO TOBULINTI:

ugdymo(si) procesa;

bendradarbiavima, su tévais (globéjais,
rupintojais);

sisteminga ir labiau jtraukiant] tévus renginiy
organizavima;

dalijimasi geraja patirtimi virtualioje aplinkoje.
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KAS TOLIAU?

Issiaiskinta, kad dauguma mineéty problemuy
ugdymo 1staigos pacios pajégios spresti, gavusios
reikalinga pagalba ar konsultacija.

Tikeétina, kad konsultavimo principas -, kolega —
kolegai® duos didesnj efektyvuma del
prielnamumo, sustiprins pasitikéjima ir
lyderyste, skatins aktyviau veikti.

Atsizvelgiant 1 projekto metu atliktas veiklas ir
gautus tarpinius rezultatus, tyrimy isvadas buvo
parengtas Vilniaus rajono unikalaus lyderystés
modelio veiksmuy jgyvendinimo planas.
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ESAME SUDARE ...

Isoriniy konsultanty sarasa
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Isoriniy ir vidiniy konsultacijy modelio
schemas

Vidiniy 1r 1soriniy konsultaciyyy tvarkos
aprasa.

Siuo metu tariameés dél virtualios
konsultanty duomenuy bazés, kuri turéty
atsirasti 1ki projekto 1gyvendinimo
pabailgos 1r esame organizave dvieju dieny
mokymus tema ,,Mokymasis konsultuoti ir
konsultuotis®



LYDERIU LAIKAS 0:::0

Lyderiu gali tapti kiekvienas! ‘

LAISKAS MOKYTOJUI NUO
LAIMINGO VAIKO @

Gerbiamas Mokytojau, esi kurybingas, iniciatyvus, visada
turi gery 1déjy ir mielai tomis 1déjomis daliniesi su mumis
(mokiniais) ir savo kolegomis.

Vilniaus rajono savivaldybés projekto , Lyderiy laikas 2
kurybiné komanda kviecia Tave prisijungti prie projekto ir
tapti konsultantu. Konsultantu gali tapti kiekvienas ir tai
nepriklauso nuo darbo stazo, turimos kvalifikacinés
kategorijos, uzimtumo ir pan.

Patikeék, buti konsultantu tikrai apsimoka, nes tai
naudinga profesiniam ir asmeniniam tobuléjimui.

P.S. Busimi konsultantai bus pakviesti ] mokymus jau siais
mokslo metais.

Tad griebk tusinuka ir jau dabar uzpildyk zemiau pateikta,
lentele bei jteik kurybinés komandos koordinatorei p.

Sofijai.




VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES VIDINIU IR IéORINIU KONSULTACIJU
MODELIO SCHEMA LYDERIU LAIKAS ,

Lyderiu gali tapti kiekvienas!

Vilniaus rajono
savivaldybes
administracijos Svietimo
skyrius

(koordinuoja, uztikrina
kokybe, teikia informacijg )

LR SMM itucijos,
gdymo jstaigos ir kt.

(Vilniaus r. Savivaldybés
duomeny bazé)

/[

(ugdymo jstaigos
ribose)

(ugdymo jstaigos
vadovas, mokytojas,
specialistas, mokinys,
tévas, kt.)

\-/ - informacijos, pagalbos paieska /
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- Griztamasis RySys (atsiliepimai, pastabos, pasialymai)
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